
A 35 éves jubileumát ünneplő KEMOBIL Fa- és Vegyipari
Kisszövetkezet

köszönti vásárlóit, megrendelőit, partnereit, dolgozóit és nyugdíjasait
HÁROM ÉS FÉL ÉVTIZED egy gazdálkodó- 

szervezet életében perc csupán, ám azoknak az em­
bereknek, akik ennyi időt ott töltenek — egy egész 
munkásélet.

Ehhez a fordulóhoz érkezett el a KEMOBIL, s 
tekinthet vissza 35 kemény esztendő örömeire, vál­
tozásaira. Ez idő alatt többször is nevet változtat­
tak, s ebben az rejlett, hogy a kezdetben szinte min­
denféle szakiparral foglalkozó szövetkezet profilvál­
tozásokon, majd egy végleges profiltisztításon ke­
resztül ért el a mai szerkezetig, amelyben a faipari 
és a vegyipari tevékenység maradt meg.

Lényegében ügyes ipa­
rosok szövetkezéseiként kez­
dődött 1952-ben, ak ik  azért 
egyesítették erejüket és 
m unkaeszközeiket, hogy a 
m egváltozott körü lm ények­
hez a lkalm azkodva szerve­
ze tt kere tek  között végez­
ze n ek  lakossági és egyéb

m unkáka t. Ahogy te ltek  az 
évek, úgy gyarapodott 
anyagiakban  és szellem iek­
ben a  szövetkezet, s  1972- 
ben m á r a r r a  is  vállalkoz- 
tafc, hogy a szám ukra  ism e­
retlen  terü leten , a vegy­
iparban m egvessék lábukat. 
Köszönhető ez az  a k a ra t­

nak . à  sok tanu lásnak  és 
az alkaiLmaizott jó szakem ­
bereknek, hogy a h a jdan  
asztalos-, vagy éppen k á r­
pitos szakm unkások olyan  
vegyi üzem et tud tak létre­
hozni, am ely ma m ár je ­
lentős term elési értékkel, 
kiváló te rm ékekke l és 
nagyon jó  partneri kapcso­
latokkal vált ism ertté.

A term ékszerkezet tehá t 
k é t  te rü le tre : a  fa ip a rra  és 
a  vegyiparra tisztu lt le. A  
fa ip a rb an  kisbútorokat
gyártanak, em ellett egye­
d i megrendelésre közületek  
és egyének részére belső be­
rendezéseket készítenek, s 
elvégzik helyben a szerelést 
is.

A vegyipari tevékenység 
keretében  átm eneti korró­
zióvédő anyagokat, v ízkeze­
lő szereket, fém m egm unká ­
lási segédanyagokat, bőr­
ipari segédanyagokat, és 
egyéb háttéripari segéd­
anyagokat á llítanak elő, 
m in tegy 150 belföldi válla­
la t részére.

A távoli tervben szerepel 
m ind a  faiparban , m ind a 
vegyiparban olyan piacké­
pes, korszerű  anyagok, te r­
m ékek előállítása', m elyek 
m indenféle összehasonlítás­
ban  m egállják  a helyüket. 
E nnek érdekében a szövet­
kezet a  sa já t m űszaki gár­
dájának  m unkája m ellett 
külső vállalatok  és intézm é­
nyek  szakem bereinek köz­
rem űködését ! is igénybe ve­
szi, így vesz rész t a  fejlesz­
tésben, ku ta tásb an  a M a­
gyar Tudományos A kadé­
m ia Központi Kém iai K u ta­
tó  Intézete, a CAOLA, a  
Bőripari K utató in tézet és 
a  MÁEKI szakgárdája. 
Hosszú évek kapcsolata fű ­
zi össze a  szakem berek, s

a  KEM OBIL kutató it, fe j­
lesztőit, am elynek eredm é­
nye m ár nem  egy vásárdíj­
ban, kitün te tésben  is nyil­
vánosságot. elism erést nyert.

A  35 év a la tt a  szövetke­
ze t gyártókapacitása, esz­
közállom ánya jelentősen bő­
vült. A z utóbbi öt évben 
létrehozott fejlesztések ered­
m ényeképpen az állóesz­
köz-állom ány m egkétszere­
ződött. A  m eglévő tároló- 
kapacitást négyszeresére 
növelte a szövetkezet. A 
szállítás biztonságosságát és 
pontosságát szolgálja a  meg­
ép ített iparvágány.

Szervezeti változás is tö r­
té n t  az  utóbbi időben.
1987-től kisszövetkezeti for­
m ában dolgozik a szövet­
kezet. Ez az év arró l is .n e ­
vezetes” m arad , hogy az 
1984-ben kezdett beruházá- 
sok-fejlesztések term elésbe 
állítása megkezdődik. Meg­
változik az idén  a faipar 
üzem szerkezete is, kisebb 
m unkacsoportokat hoznak 
lé tre , m elyeknek vezetésé­
vel term előállom ányba so­
ro lt dolgozókat b íznak  meg, 
növelve az egyéni kezde­
m ényezést és vállalkozást.

K ülön gondot fo rd ít a  
szövetkezet a meglévő esz­
közállom ány megóvására, 
fe lú jítására. így  k erü lt sor a 
faipari üzem tetőszerkezeté­
n ek  felú jítására, a  csatonahá" 
lózat korszerűsítésére, a bel­
ső üzem i ú thá lóza t bővíté­
sére. s a fontosabb parkosí­
tási m unkák  elvégzésére.

A  fentebb em lítettek  is a 
dolgozók jobb m unkakörü l­
m ényeit szolgáljUUfde ezek 
m ellett tagjai életszínvona­
lát a lehetőségek figyelem -  
bevételével folyam atosan  
emeli a szövetkezet. Az 
utóbbi esztendőkben a nagy

beruházások m ia tt a  fő 
hangsúlyt az eszközállom ány 
fejlesztése jelentette. Ha azt 
is hozzátesszük, hogy az 
évek folyam án1 szisztem ati­
kusan  fo rd íto tt összegeket 
fürdők, öltözők, étkezőhe­
lyiség k ia lak ítására , akkor 
a 35. évfordulón nyugodt 
szívvel m ondhatják  el, hogy 
a  term elés fejlesztése, az 
üzem  korszerűsítése, a p i­
acképesség növelése m el­
le tt nem  feledkeztek meg 
azokról sem, ak ik  m unkájuk­
kal m indezeket biztosítják, s 
az alapokat m egterm elik.

Ide kívánkozik az is, hogy 
a KEM OBIL igen k ite rjed t 
partnerkapcso latokkal ren ­

delkezik. K ülföldi p artn e­
rei közül em lítést érdem el­
nek: a  BiP CHEM ICALS? 
a  STUART O IL és a  BU- 
SETTI cégek, de nem  e lh a­
nyagolhatók a  belföldi nagy 
m egrendelők, sőt a  lakos­
sági m egrendelők sem.

Sem  a  m últról, sem a  je ­
lenről, a  jövőről nem  lehe t 
ebben a terjedelem ben te l­
jes képet bem utatn i, a  K E­
MOBIL célja is csupán az 
volt, hogy fe lv illan tsa a  m e­
gye lakossága, az olvasók 
elő tt egy fejlődő, a megye 
szövetkezeti életében je len ­
tős szerepet játszó kisszö­
vetkezet néhány  jellem ző 
vonását.

A mai napon rendezett jubileumi közgyűlésü­
kön köszöntik az alapítókat, az elődöket és azokat a 
társadalmi és gazdasági szervezeteket, akik segítő-, 
elemzőmunkájukkal hozzájárultak az elmúlt 35 év- 
sikeres és eredményes munkájához. 00

Bányásznapi tombola nagy nyereményekkel 
a Bokori! Takarékszövetkezet rendezésében

gőzök m unkakörülm ényei és 
a  félfogadás is kultüráltalbb 
lesz.

K ülön felh ív ja a  takarék- 
szövetkezet a  lakosság f i­
gyelm ét a rra , m ilyen kedve­
ző betétform a az  átutalási 
betét. Ebből fedezi — meg­
könnyítve ügyfelek szám ára 
a  m unkát — a  tak arék  a  
betétes köztartozásait (vil­
lany, lakbér, vízdíj, tá v fű ­
tés, biztosítás stb.), de m i­
ve l 5 % -os a kam at, é rde­
m es ebben a  betétform ában 
több pénzt elhelyezni, nem  
csak aranyit, am ennyi a köz­
ta rtozást fedezi. Igen jó ta­
karékossági forma.

M inden évben nagy si­
ke rt aratott a bányásznapi 
tombola, s ezt az idén is 
m egrendezik. M inden elhe­
lyezett 3 ezer F t u tán  kap a 
betétes egy tom bolajegyet, 
am elyet kisorsolnak. É rté­
kes nyerem ényekre lehet 
szám ítani, am i a  beté tgyű j­
tési akció m integy befejező 
része. A  takarékszövetkezeti 
kirendeltségeken lehet a be­
té teke t elhelyezni, s o tt lesz 
a tom bolajegy is.

K edvelt a lakosság kö ré­
ben  a  részjegyek  jegyzése 
is. Ez m u ta tja  különben az t 
is, hogy a  lakosság bizalom ­
m al van  a  takarékszövetke­
zettel szemben, s nyugodtan 
viszi pénzét részjegy jegy­
zés fo rm ájában  a  bankba. 
Megéri, m ert egy év u tán  
m ár a részjegy 9 százalékos 
részesedést hoz.

Sokain ha llh a tták  a  h ír ­
közlésekben, hogy em elke­
d e tt a  takarékbeté tek  k a­
m ata. Most elm ondjuk, hogy 
nem csak az  O TP-nél, h a­
nem  a  takarékszövetkeze­
teknél elhelyezett takarék - 
betétek  k am ata  is em elke­
dett, a  t  akarék levél-betét 
kam ata  h a t  év u tán  m ár

A  Bokodi Takarékszövet­
kezetnek nem  nagy a körze­
te , annál szerteágazóbb a 
m unkája. Egyike a legré­
gebben alakultaknak , s 
eredm ényei az t m utatják , 
hogy az utóbbi években a 
kiegyensúlyozott pénzgaz­
dálkodás a  jellemző a  Bö­
köd—Dad—Oroszlány la ­
kosságát ellátó  takarékszö­
vetkezetre. N éhány idei 
ad a tta l szeretnénk szemlél­
te tn i ez t: a  betétállom ány
(valam ennyi a d a t jú lius 30.) 
98 m illió 450 ezer F t, a köl- 
csönállom ány 31 m illió 772 
ezer F t, ebből építési köl­
csön 15 m illió 752 ezer F t. 
A  részjegyállom ány 13 m il­
lió 720 ezer F t, ebből az ez 
évi em elkedés 6 m illió 525 
ezer Ft.

A több évitizede megszo­
k o tt szolgáltatások m ellett 
ú ja b b  Jogosítványokkal is 
gyarapodott a  szövetkezet le ­
hetősége. Ezek egyike a 
nagy építési kölcsön, am ely

az O TP-vel azonos fe lté te ­
lek  m elle tt á ll a lakosság 
rendelkezésére. U gyancsak 
k ite rjed t a  takarékszövetke­
zet tevékenysége az ingat- 
lanvásárlásra-bonyolításra  is, 
'ami különösen városon, je ­
len  esetben Oroszlányon le­
h e t jelentős szolgáltatás.

Az egyéb tevékenység bő­
v ítésére  bevezették a fize tő ­
vendég-szolgálatot Oroszlány 
körzetében. A  fellendülő fa ­
lusi turizm us szám ára vesz­
nek  részt ebben a  szövetke­
zetek, s h a  sikerül m egálla­
podni optim ális árban  egy- 
egy szoba vagy lakásrész 
b é rb e  adásáról tu ristacélra , 
ak k o r a takarékszövetkezet 
biztosítja  a vendégeket a  la­
kások tulajdonosainak. É r­
deklődni a  takarékszövetke­
zeti kirendeltségéken le h e t

O roszlányban augusztus 20- 
ra  ad ták  á t  a  borbála telepi 
ú j k irendeltséget a  közös­
ségi épületben. Ezzel a  dol-

A  dadi takarékszövetkezeti kirendeltség nagy forgalmat
bonyolít

Borbálatelepen hamarosan megkezdi munkáját az új kirendeltség

10,5 %, az  ifjúsági takarék-  
betét 7 év u tán  9 százalékos 
kam atta l gyarapszik. Az új 
adótörvény bevezetésével 
kam atveszteség n em  éri a 
betéteseket, az adózást a ta­
karékszöve tkezet vállalja, 
bonyolítja sajátos pénzügyi 
m egoldásokkal.

Ism ét egy ú j Jogosítvány, 
am i inkább  a  vá lla la tokat 
érdekelheti : liz ing-tevé-
kenységet is fo ly ta t a taka­
rékszövetkezet. M áris vásá­
ro lnak  k é t teherautót, s eze­
ke t a ké t igénylőnek (ter­
mészetesen nem csak vá lla ­
latok, ez t a tevékenysé­
get egyéneik is igényelhe­

tik!) k iad ják , ak ik  a  meg­
határozo tt ideig bérben  
használják , m ajd tu la jdo­
nukba megy á t a  lízing tá r ­
gya, je len  esetben a  teher­
autó. Ez a  szolgáltatás azért 
nagyon kedvező, m ert meg­
kím éli az ügyfelet nem csak 
a  fáradságos u tán járástó l, 
hanem  a  beszerzés sokszor 
nagyon nehéz m unkájátó l is.

Végére hagytuk, de ez t 
úgy véljük , m ár m indenki 
jól ism eri: a takarékszövet­
kezet egyéb olyan alapvető 
szolgáltatásokkal áll a z  ügy­
felek  rendelkezésére, m in t 
a betétgyűjtés, a különféle

kölcsönök folyósítása, vásár­
lási kölcsön, h irdetésfelvétel, 
könyv, hanglemez, totó-lot- 
tó-árusítás, és m ég sok ap- 
róbb-nagyobb szolgáltatás, 
am i évtizedek óta bonyoló­
d ik  a ta karékszövetkeze tek­
ben. A Bokodi Takarékszö­
vetkezet valóban hangya- 
szorgalom m al já r ja  m űködé­
si te rü le té t, gyűjt, szervez, 
agitál, pénzt beszed és kifi­
zet, s igazában is e llá tja  a 
bank i funkciókat. Ez u tóbbi­
hoz tartozik , hogy a  közel­
jövőben lehetőség ny ílik  
nyugati v a lu ta  és a  fo rin t­
csekkek bevá ltására  is. (X)

1987. augusztus 19., szerda
POUOOZÓK

Nem csak korszerű — szép is


